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MUNICIPIO DE TOMAR

UNIDADE DE RECURSOS HUMNAOS
Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho do
mapa de pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Técnico (na area do Turismo)

em Regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Resultados do terceiro método de selegao

Em cumprimento do n2 1 do artigo 252 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, na atual
redacdo, publicitam-se os resultados obtidos pelos candidatos no terceiro método de selegdo,

no procedimento concursal em epigrafe.

|
cédigo Nome do Candidato Valoragio Situacdo
A011 | Andreia Filipa Gomes Pardal 17,60 Admitido
A040 | Joana Beatriz Cabral Nunes 13,60 Admitido

Tomar, 10 de abril de 2023
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