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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho do mapa de
pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Técnico (drea de Desenho) em Regime de Contrato

de Trabalho por Tempo Indeterminado

Resultados do primeiro método de sele¢do

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, na atual redacéo,
publicitam-se os resultados referentes a aplicagdao do primeiro método de sele¢do no procedimento

concursal em epigrafe.

C001 ‘ naMarari ieia PedoSusa ] 16,00 h Admitido

Cco10 Patricia Isabel dos Santos Homem 18,00 Admitido
Cc012 Rogério Manuel Garcia Agudo 18,00 Admitido
C015 Sofia Alexandra Freitas Ferreira 16,00 Admitido
C019 Tiago Ferreira Alves Simdes 14,00 Admitido

Os candidatos admitidos serdo convocados para o método de selegdo seguinte oportunamente.

Tomar, 2 de margo de 2023

O Presidente do Juri %
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