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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho do mapa de
pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Técnico Superior (Engenharia Eletrotécnica)

em Regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Resultados da Prova Escrita de Conhecimentos

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, publicitam-se os

resultados referentes a aplicacdo do primeiro método de selecao no procedimento concursal em

epigrafe.

Candidato n2 Nome  Valoragio  Situagio
1 Adriano Ramalho Lopes 9,50 Admitido
2 Bruno Miguel Lopes Macedo Cartaxo 8,35 Excluido b)
3 Bruno Miguel Marques César Faltou Excluido a)
4 Carlos Manuel Carvalho Lopes Faltou Excluido a)
5 Diogo Miguel Maia Dias 5,65 Excluido b)
6 Elia Marisa Inacio de Seixas 3,75 Excluido b)
7 Jodo Paulo Bras Manito Pacau 10,00 Admitido
8 Jorge Manuel Tavares Marques 9,60 Admitido
9 José Jodo Loureiro Soares Faltou Excluido a)
10 Luis Antunes Lourenco 4,10 Excluido b)
11 Maria de La Salete Guedes Ribeiro 5,65 Excluido b)
12 Raul Manuel de Lopes Vaz Faltou Excluido a)
13 Ricardo Carlos Vasco Pereira Faltou Excluido a)
14 | Samuel dos Reis Baptista Faltou Excluido a)

a) Candidato excluido, por ndo ter comparecido para a realizagdo da Prova Escrita de Conhecimentos;
b)  Candidato excluido por ter uma valoragao inferior a 9,50 valores.

Tomar, 28 de novembro de 2019

A Presidente do Juri F;W .
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