%t ¥ g
' l'< 2

-

1 "
RS [

-xﬁea
eipe

ToMp®
MUNICiPIO DE TOMAR
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal (interno de ingresso) de recrutamento para o preenchimento, em regime de contrato
de trabalho por tempo indeterminado, de dezasseis postos de trabalho correspondentes a categoria de

Sapador Bombeiro

Resultados da Entrevista Profissional de Selecao

Torna-se publica a lista dos resultados obtidos na Entrevista Profissional de Sele¢do, do Procedimento concursal
(interno de ingresso) de recrutamento para o preenchimento, em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, de dezasseis postos de trabalho correspondentes a categoria de Sapador Bombeiro, nos termos
previstos no Aviso n2 9970/2020, publicado no Diério da RepuUblica, 22 série, n2 127 de 2 de julho, conforme

consta da ata de reunido do juri do dia 21/12/2020.

: Candldato ng, Sl e Nome- i Valoragio
A001 André Miguel Silva Rosdrio 16,00
A002 Andreia Filipa Moura Mendes 15,20
A004 Filipe Manuel Romao Martins 16,00
A005 Gongalo José Pouseiro Henriques 15,20
A006 José Antdnio da Silva Homem 16,00
A007 José Manuel Rodrigues Freire 16,00
A008 Luis Filipe Curado Rodrigues 15,20
A009 Luis Filipe Lopes Marques 15,20
A010 Luis Filipe Salvador Cartaxo 15,20
A011 Paulo Manuel Antunes Ferreira de Matos 16,00
A012 Ricardo Gaspar Simdes 15,20
A013 Tiago Miguel Sirgado Simdes 15,20
A014 Vanessa Isabel Nascimento Almeida 15,20

Tomar, 21 de dezembro de 2020

O Presidente do Juri M
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