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MUNICIPIO DE TOMAR

UNIDADE DE RECURSOS HUMNAOS
Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de dois postos de trabalho do
mapa de pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Operacional (na area Auxiliar)

em Regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Resultados da Avaliagao Psicoldgica

Em cumprimento do n? 1 do artigo 252 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, publicitam-se
os resultados obtidos pelos candidatos no método de selegdo “Avaliagdo Psicoldgica”, no

procedimento concursal em epigrafe.

Cédigo ‘ Nome do Candidato ' Nivel Classificativo Valoragio Situagio
A003 | Andreia Susana Neves Fernando Pires Bom 16 Admitido
A005 | Ana Cristina Parreira Graga Suficiente 12 Admitido
A007 | Ana Paula Tomas Henriques Suficiente 12 Admitido
A038 | José Antodnio da Graca Ferreira Bom 16 Admitido
AO44 | Maria Alice Venancio de Freitas Ferreira Bom 16 Admitido

Tomar, 11 de dezembro de 2020
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