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MUNICiPIO DE TOMAR
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho do mapa de
pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Operacional (na drea de Mecanico) em Regime de

Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Para os efeitos do disposto no artigo 21.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 abril, publicita-se a Lista

dos Candidatos Admitidos e Excluidos

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATOS ADMITIDOS

e Antoénio Manuel Martinho

e Carlos Manuel Francisco Martins
e Fabio Jodo Fonseca Lopes

e Francisco Manuel Duarte Nunes
e Marco André Paulino Mendes

e Paulo Manuel Silva Alves Antunes

e Ricardo Anténio Ribeiro Simdes
N3o havendo candidatos excluidos, o juri deliberou, fixar o dia 3 de margo de 2021 para a realizagdo
da prova pratica de conhecimentos, convocando para o efeito, os candidatos admitidos, nos termos

do n° 3, do artigo 21°, da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril na atual redagao.

Tomar, 18 de fevereiro de 2021

O Presidente do Juri
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