MuNiICiPI0 DE TOMAR
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho do mapa de
pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Operacional (na drea de cantoneiro de limpeza) em

Regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Para os efeitos do disposto no artigo 21.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 abril, publicita-se a Lista

dos Candidatos Admitidos e Excluidos

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATOS ADMITIDOS

e Claudia Regina Guimardes Martins Ramos
e Maria da Conceicao Margal Alcobia

e Paulo Manuel de Noronha Ferreira Gongalves

CANDIDATOS EXCLUIDOS

e Joaquim Antdénio Marques Nunes b)

e José Manuel Sirgado Alves Carvalho a)

a) Por ndo entregar documentacdo de apresentagdo obrigatéria, previsto na alinea b) do ponto 11.3 do aviso de

abertura (curriculum);

b) O candidato ndo assinalou no formulario de candidatura que cumpria os requisitos do art? 172 da LTFP.

Tomar, 25 de novembro de 2021

O Presidente do Juri
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