Homologo,
O Vereador da Camara Municipal

(no uso da competéncia delegada)

02/10/2019
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Procedimento concursal (concurso externo de ingresso) de recrutamento para o preenchimento, em regime de
contrato de trabalho por tempo indeterminado, de catorze postos de trabalho correspondentes a carreira de

Bombeiro Municipal e Categoria de Bombeiro Municipal de 32 Classe

ATA N2 12

Lista Final para Homologacédo

Nos termos e para efeitos do disposto no n.2 6 do artigo 36.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, procede-se & publicagdo da lista unitéria
de ordenagdo final, dos candidatos ao procedimento concursal comum para a constituicdo de relacao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 14 postos
de trabalho na carreira de Bombeiro Municipal e categoria de Bombeiro Municipal de 32 Classe
(Recruta), aberto pelo Aviso n.2 719/2019, publicado no Didrio da Repdblica, 22 série, n.2 6 de 9 de
janeiro, em resultado das classificagdes obtidas em cada método de selegio (Prova Escrita de
Conhecimentos, Prova Pratica de Selegdo, Exame Psicoldgico de Selecdo e Exame Médico de Selec¢ao),
submetendo-se a mesma a homologagéo, ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 36.2 do mesmo

diploma legal, do Exmo. Senhor Vereador, no uso da competéncia delegada.

Lista unitaria de ordenac3o final:

Ordenagao Final Nome Obs.
1¢ Jodo Ricardo Lopes Miguel
20 . Marco Antonio Pereira Alves
3¢ Luana Luchate Duque Rodrigues
49 - Jodo Miguel Benedito Gongalves
52 - Daniel Filipe Anténio Fernandes
62 Rui Miguel Pimenta Ferreira
7¢ - Diogo Tomds Pereira da Rocha Silva Dionisio
8¢ ~ Ivan Gabriel Sirgado Graga
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Ordenagao Final | Nome . Obs. 5
Ana Beatriz Caetano Gldria d) -
André Martins Figueiredo Costa a)
Carolina Sofia Ferreira Nunes c)
Daniel Alexandre Lopes de Freitas e)
Diogo Miguel Silva Miguéns d)
Eduardo Tiago da Luz Cardoso d)
Renato Miguel Mira Gongalves L d)
Rodrigo Alexandre Rodrigues Pereira Ub)
Ruben Filipe Pereira da Silva e)

Observagao:

a) Candidato excluido, por ndo ter comparecido para a realizagdo do Exame Médico de Selec¢&o;

b) Candidato excluido por ndo ter comparecido ao método de sele¢do “Exame Psicoldgico de Sele¢do”;

c) Candidato excluido, por ter uma valoracdo inferior a 9,50 valores no método de sele¢do “Prova Pratica

de Selegdo”;

d) a) Candidato excluido, por ndo ter comparecido ao método de selecio “Prova Escrita de

Conhecimentos”;

e) Candidato excluido, por ndo reunir os requisitos conforme exigido na alinea a) do ponto 9.2 do aviso de

abertura do presente procedimento.

Tomar, 1 de outubro de 2019

O Presidente
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