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MUNICIPIO DE TOMAR

Aviso (extrato) n.° 19021/2022

Sumario: Procedimento concursal em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado para a categoria de técnico superior na area de assisténcia e
servigo social.

Abertura de procedimento concursal comum, em regime de contrato de trabalho em fungées
publicas por tempo indeterminado, para ocupagao de um posto
de trabalho para a categoria de Técnico Superior (na area de Assisténcia e Servigo Social)

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei Geral do Traba-
Iho em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e de acordo com
0s n.”*1 e 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacao, torna-se
publico que por deliberagdo desta Camara Municipal, tomada em reunido realizada a 11 de julho
de 2022, se encontra aberto pelo periodo de 10 dias uteis, a contar da data da publicacao integral
do presente aviso na BEP, procedimento concursal comum para constituigdo de relagao juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo inde-
terminado, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho contemplado no mapa de pessoal
do municipio para o ano de 2022, na carreira e categoria de Técnico Superior (area de Assisténcia
e Servico Social).

Caracterizacao do posto de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de pes-
soal aprovado: exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacgéo, avaliagao e de
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area
de especializagado e formagao académica, que visam fundamentar e preparar a decisao; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa
outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servicgos.

Caracterizagao especifica do posto de trabalho: Colaborar no desenvolvimento de projetos
comunitarios, favorecendo a ligagdo com a comunidade tendo em conta as iniciativas e recursos
locais; Promover a colaboragéo institucional; Organizar e propor atividades de intervencéo social,
valorizando os contextos de habitacéo social; Atender os municipes no Gabinete de Intervengao
Social e Gabinete de Habitagdo; Registar situacdes, analise e encaminhamento com vista a sua
resolucao; Executar as medidas de politica social que, no dominio das atribuicbes do municipio, forem
aprovadas pela Camara Municipal; Promover e/ou acompanhar as atividades que visem categorias
especificas de municipes carenciados de apoio ou assisténcia social; Articular com outros servigos
do municipio; Acompanhar a reabilitagdo de fogos atribuidos em regime de arrendamento apoiado
e acessivel; Promover e acompanhar processos de atribuicdo de habitacdo em regime de arrenda-
mento apoiado e acessivel; Acompanhar investimentos/financiamentos em matéria de habitacao;
Garantir a aplicagdo dos Regulamentos Municipais em vigor no dmbito do acesso a habitagao.

Requisitos habilitacionais — Licenciatura em Servigo Social, ou A¢do Social, ndo havendo
possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formacéo, ou experiéncia profissional.

O aviso integral de publicitagdo do procedimento sera efetuada na BEP — Bolsa de Emprego
Publico, em www.bep.pt e na pagina eletronica do Municipio da Tomar em www.cm-tomar.pt.

8 de setembro de 2022. — O Vereador, Hugo Renato Ferreira Cristévao.
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