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Siglas

ACES — Agrupamento dos Centros de Saude do Médio Tejo

ACMET — Associacdo Cigana e de Minorias Etnicas do Médio Tejo
AET — Agrupamento de Escolas Templarios

CAF — Centro de Apoio a Familia

CDSSS — Centro Distrital de Seguranga Social Santarém

CEFPMT — Centro de Emprego e Formagao Profissional do Médio Tejo
CHAT — Centro Humanitério Abrantes/Tomar (Cruz Vermelha Portuguesa)
CHMT — Centro Hospitalar do Médio Tejo

CIMT — Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

CIRE — Centro de Integrac¢do e Reabilitagdo de Tomar

CLAS — Conselho Local de Agao Social

CME — Conselho Municipal de Educagdo

CMJ — Conselho Municipal de Juventude

CPCJ — Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens

CRI Ribatejo-ETA- Equipa de Tratamento de Abrantes / Equipa de Tratamento de Abrantes
CRP — Centro de Reabilitagao Profissional

CSF — Comissdo Social de Freguesia

DGT - Divisdo de Gestdo do Territério — Municipio Tomar

DOM — Departamento de Obras Municipais — Municipio Tomar

DPC — Divisao de Protegao Civil — Municipio Tomar

DS — Diagnéstico Social

DTC - Divisdo de Turismo e Cultura — Municipio Tomar

ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

GELS — Gabinete de Economia Local e Sustentavel — Municipio de Tomar
GNR — Guarda Nacional Republicana

IEFP — Instituto do Emprego e da Formacao Profissional

INE — Instituto Nacional de Estatistica

IPSS — Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

IPT — Instituto Politécnico de Tomar

IRS — Instituto de Reinserc¢do Social

ISS — Instituto de Seguranca Social, I.P

MT — Municipio de Tomar

NE — Nucleo Executivo

NUTS — Nomenclatura das Unidades Territoriais para Fins Estatisticos
PDM - Plano Diretor Municipal

PDS — Plano de Desenvolvimento Social

PERA — Programa Escolar de Reforgo Alimentar

PSP — Policia de Seguranca Publica

RSI — Rendimento Social de Insercdo

UDIPSS — Unido Distrital das InstituicGes de Solidariedade Social

UDJ — Unidade de Desporto e Juventude — Municipio de Tomar

UISE — Unidade de Intervencdo Social e Educagdo — Municipio Tomar
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Nota Introdutoéria

No seguimento da aprovacao do Plano Social de Desenvolvimento de Tomar 2015-2020 urge definir
o Plano de Acdo para os proximos dois anos que permita passo a passo consolidar e realizar o
preconizado neste documento de referéncia estratégica para o concelho.

Para o Plano de A¢3o que agora se apresenta partimos das Linhas Orientadoras para a A¢do?, para
a definicdo das quais concorreu o cruzamento realizado entre as Prioridades para a Intervencdo?® e
o Referencial Estratégico®. De seguida acercdmo-nos do conjunto de Recomendacdes* a serem
consideradas aquando a elaboracdo do presente documento, acrescidas das Pistas para a A¢do®
sistematizadas a partir dos contributos dados pelos parceiros, aquando o processo de auscultagdo
gue antecedeu a elaboragdo do PDS.

Para finalizar, apresentamos a estrutura do presente documento através da qual construimos um
caminho possivel colocando o foco no que nos move — TOMAR Sustentdvel e Corresponsdvel para
o Bem-Estar de Todos —e tendo presente os recursos, os contextos e as competéncias que detemos
no momento.

Assim, no Capitulo | relembramos a Visao, os Eixos Estratégicos e as principais Linhas Orientadoras
definidas no PDS.

No Capitulo I, apresentamos o Plano de Ag¢do no qual tivemos o cuidado de identificar claramente:
i) o que se pretende fazer? (A¢3do); ii) Para qué? (Objetivo/Resultado); iii) Quem faz? E Com quem
faz? (parceiros envolvidos); iv) Até Quando? (data de realizacdo); v) Com que Recursos? (Materiais,
Humanos e Financeiros)

Por fim, no capitulo lll, apresentamos o plano de ag¢do associado ao processo de avaliacdo e
monitorizagao.

! Apresentadas no ponto 3.3 do Capitulo I11 do PDS 2015-2020.
2 Definidas no ponto 1.6 do Capitulo | do PDS 2015-2020.

% Definido no Capitulo II.

4 Enunciadas no Capitulo VI do PDS 2015-2020.

% Ver Anexo 3 do PDS 2015-2020.
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1.1 A Visao estratégica para Tomar

Visando o desenvolvimento sustentavel, o refor¢o da coesdo e da inclusdo social, em fungdo do
Bem-Estar de todos incluindo as geragdes futuras, preconiza-se um concelho sustentdvel e
corresponsavel para o Bem-Estar de Todos, sem excegao.

TOMAR Sustentavel e Corresponsavel para o Bem-Estar de Todos traduz-se no desenvolvimento
de uma visao integrada e multidimensional assente na preserva¢ao da natureza, no respeito pelas
pessoas, na criatividade, na participacao e na corresponsabilidade para a constru¢ao do bem-estar
de todos.

1.2 Eixos Estratégicos
Para o incremento da visdo preconizada, passa-se a enunciar um conjunto de Eixos Estratégicos, os
guais se desdobram posteriormente em Linhas Orientadoras para a A¢ao. A Saber:

Participa e
Decide

Aprende

Concelho
TO'Y'AR Inclusivo Ativo e
SUSTENTAVEL e Criativo Empreendor
E CORRESPONSAVEL

Proximo Saudavel

eem e

Rede Solidario

1.3 Linhas Orientadoras para a Agao

Para a definicdo das Linhas Orientadoras para a A¢do que a seguir se apresentam, concorreram
fundamentalmente as prioridades definidas no capitulo | e o cruzamento com os referenciais
estratégicos do capitulo Il. Trata-se de um conjunto de orientagdes exequiveis com a participacdo
e a corresponsabilizacdo de todos os parceiros e cidad3os.
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Antes de passarmos a apresentacdo propriamente dita, sublinha-se que algumas das linhas
apontadas podem integrar mais do que um eixo estratégico. Para evitarmos neste momento a
repeticdo, optamos por organiza-las em funcdo do foco predominante da acdo que se pretende
desenvolver.

TOMAR PARTICIPA E DECIDE
Incrementar a participagao dos cidadaos, em geral, criando os contextos adequados para

o efeito, quer nos processos de reflexdo, tomada de decisdo publica aos diferentes
niveis, quer ainda na definicdo do Bem-Estar e de um plano para a Corresponsabilidade
para o Bem-Estar de Todos.

2 Criar, atualizar, apoiar e disponibilizar informacgao util para os cidaddos, profissionais,
dirigentes e organizagbes, nos mais variados temas quer no ambito das problematicas
identificadas, quer enquanto ferramenta para a melhoria das competéncias, das
respostas e do funcionamento dos servigos.

3 Apoiar a atualizagdo e a realizagao de instrumentos estratégicos de planeamento para o
concelho, de forma participada a amplamente divulgada.

TOMAR APRENDE
1 Promover e estimular a educacdo, a formagdao e o conhecimento para uma cidadania

ativa e a corresponsabilidade para o Bem-Estar individual e coletivo.

2 Promover condi¢des para uma maior qualificacdo das equipas, dos servigos, das
organizacbes, da intervencdo e das proprias respostas existentes nos diferentes
sectores de atuagao.

3 Promover condi¢des para uma maior qualificacdo da intervencdo realizada pelas
associagles e pensar a sustentabilidade das mesmas, promovendo o networking e a sua
capacitagdo institucional.

4 Promover iniciativas que contribuam para o reforco de competéncias pessoais,
parentais e sociais através de iniciativas de educac¢do ndo formal.

5 Criar as condig¢Ges para o acesso as tecnologias de informacdo por parte das pessoas,
em geral, e grupos especificos em particular.

TOMAR ATIVO E EMPREENDEDOR
Pensar e reforcar a oferta formativa existente no concelho, em fungdo ndo sé do

mercado existente, mas sobretudo em funcdo do desenvolvimento que se preconiza
para o concelho e para a regido.

2 Incentivar o aumento de qualificagbes, sobretudo junto da populacdo mais carenciada
e de baixas qualificagdes profissionais, e apoiar o acesso ao emprego.

3 Assegurar que a informacdo util em matéria de emprego, formagdo, estagios,
programas de apoio e afins, cheguem em tempo oportuno as pessoas a que se
destinam.

4 Criar Programas de apoio ao empreendedorismo e a integracdo social e profissional.
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5 Apoiar programas e incentivos que promovam a fixagdo das pessoas e das empresas no
concelho.

6 Apoiar o refor¢o da Economia Social.

7 Incentivar e apoiar o surgimento e a implementacao de projetos que deixam indiciar ou
favorecam formas diferentes de ser ativo e empreendedor, no contexto atual face aos
desafios existentes.

4, TOMAR SAUDAVEL E SOLIDARIO

1 Incentivar a adogdo de estilos de vida sauddveis com especial foco na responsabilidade
de cada um, na promogao dos mesmos.

2 Promover o acesso a cultura, as artes, atividades de lazer, e Incentivar a pratica do
desporto e do contacto com a natureza.

3 Promover agGes de prevengao, informacgao e rastreio em varias dreas da saude junto de
grupos vulneraveis, incluindo a saide em meio escolar.

4 Promover o acesso a cuidados de saude a todas as pessoas, em geral, e desenvolver
respostas adequadas nas areas da saude mental, oral e comportamentos aditivos.

5 Estimular o envelhecimento ativo.

6 Incentivar e criar condi¢des para a afirma¢do Tomar como um Concelho Socialmente
Responsavel.

7 Promover o voluntariado individual e organizacional.

. TOMAR PROXIMO E EM REDE
Descentralizar, melhorar, criar e aumentar a cobertura das respostas sociais,
educativas, habitacionais, salide e apoio as familias, otimizando a equidade das mesmas
no concelho.

2 Apoiar criangas e jovens com necessidades educativas especiais e com dificuldades de
aprendizagem ou de integracao.

3 Promover as acessibilidades nos espacos publicos e meio edificado.

4 Prevenir e reduzir os fendmenos de violéncia doméstica, maus tratos e negligéncia,
sobretudo nos grupos mais vulneraveis — menores, deficientes, mulheres e idosos — e
reforgar as respostas de apoio as vitimas.

5 Contribuir para a melhoria da organizacdo e funcionamento da rede de transportes
publicos, incluindo a emergéncia de novas respostas em termos dos transportes de
proximidade.

6 Desenvolver um sistema de informacdo e comunicacdo local.

7 Criar mecanismos no territdrio capazes de estimular as parcerias, o associativismo, a
comunicacdo, a producdo de informacao util e a partilha de conhecimento e saberes.

8 Reforcar as dindmicas associadas a Rede Social e as Comissdes/Conselhos Municipais

aproximando-as cada vez mais, aos cidadaos.
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2. Plano de Agao
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Para facilitar o processo de identificacdo das acdes a constar no Plano de Ac¢ao, cridmos as Fichas
de Trabalho que a seguir se apresentam, concebidas tendo por base os Eixos de Acdo, Linhas
Orientadoras e as acGes-propostas por todos no ambito do PDS 2016-2020. Importa agora priorizar
e definir exatamente quais as a¢des especificas a desenvolver nos préximos 2 anos.

1. Sobre os campos da Ficha de Trabalho:

a. “Agles - atividades” -» sdo as agOes identificadas e que especificamente se
guerem ver concretizadas pelos parceiros. Na identificacdo destas a¢des convém

que as mesmas sejam:

Vi.
Vii.
viii.

possiveis e exequiveis (passiveis de concretizacdo no tempo do plano e com
0S recursos existentes)

especificas (claramente enunciadas)

agregadoras das ideias apresentadas

mobilizadoras

potenciadoras de efeito multiplicativo

deem visibilidade ao verdadeiramente importante

estruturantes de um trabalho futuro

potenciem a participagao, a tomada de consciéncia e convidem a mudanga
€ novagao.

b. “Entidade coordenadora” -» o coordenador da agao ou principal responsavel
c. “Entidades a envolver” -» parceiros / instituicdes que formam uma equipa de
trabalho e/ou afetam os recursos para a realizagdo da ac3o.

“Calendarizagao” -» prazo maximo de realiza¢do da ac¢do.

e. “Recursos e observagoes” -» recursos (materiais, humanos, financeiros) a afetar

ao projeto.



2.1 Eixo 1. TOMAR PARTICIPA E DECIDE

Linha
Orientadora

5 L. Entidade . L. Recursos /
AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
Coordenadora Observagoes

a4 Incrementar a participagao dos cidadaos, em geral, criando os contextos adequados para o efeito, quer nos processos de reflexao,
; tomada de decisao publica aos diferentes niveis, quer ainda na definicdo do Bem-Estar e de um plano para a corresponsabilidade para o
Bem-Estar de Todos.
Criagdo de uma Rede de Facilitadores para a Parceiros do CLAS e
1.1.1 T NE 1.2 semestre 2016
participagao. das CSF
Realizagdo de Oficinas de Participacdo para a . .
L T Parceiros do CLAS e Formacdo /
1.1.2 | definicdo do Bem-Estar com a participacdo dos NE 2.2 semestre 2016 .
] - das CSF Consultadoria
cidadaos.
Apresentacdo e discussao publica dos resultados Parceiros do CLAS,
1.1.3 | e definicdo de um Plano de Agdo para a NE CSF e populagdo em 1.2 semestre 2017
Corresponsabilidade para o Bem-Estar de Todos. geral
Incentivar a participagdo ativa nos diversos Parceiros sociais do
114 | | NE 2016/2017
foruns (CME, CMJ, CLAS, CMS, NLI,CPCJ, RLIS,...). concelho

10
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g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
Agrupamentos
Incentivar e fomentar a criagdo de uma cultura escolares, Centro de
1.1.5 | de participagao e cidadania em toda a NE Formacgao, Escola 2016/2017
comunidade Profissional e
Associagoes
Promover e desenvolver a experiéncia do Entidades do
1.1.6 N MT 2016/2017
processo do orcamento participativo concelho
Criar, atualizar, apoiar e disponibilizar informagao util para os cidadaos, profissionais, dirigentes e organiza¢des, nos mais variados
1.2 | temas quer no ambito das problematicas identificadas, quer enquanto ferramenta para a melhoria das competéncias, das respostas e
do funcionamento dos servigos
Realizar iniciativas de educagdo para o consumo Professores do grupo . Palestra / Brochura
1.2.1 . Lo . AET . Até junho 2017 o
e de literacia financeira. 430 (Economia) Para alunos e familias
Divulgar os recursos / projetos, agentes locais e -
L . o . . Reunides de CLAS,
suas atividades e resultados, aos cidad3dos, em NE Parceiros sociais 2016/2017 i
1.2.2 Facebook, site
geral.
Proposta de inclusdo
Incentivar a investigacdo e estudos/teses sobre o Universidades e no Regulamento das
1.2.3 MT 2017

concelho Tomar.

Politécnicos

Bolsas de Estudo do
Ens. Superior

11
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g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
Disponibilizar servigo de informacgado e Céritas CAF
1.2.4 . - 2016/2017
aconselhamento a familias endividadas. CHAT RSI
Realizar ag¢Ges para informar sobre os direitos
1.2.5 . L . NE ACT 2016/2017
laborais e legislagdo em vigor.
Realizar ag¢Ges de informacdo sobre os programas Parceiros do CLAS e
1.2.6 . . . CDSS 2016/2017
e medidas de apoio da Seguranca Social. CSF
e Apoiar a atualizagao e realizacdo de instrumentos estratégicos de planeamento para o concelho, de forma participada e amplamente
’ divulgada
Atualizar o Diagndstico Social tendo por base Parceiros do CLAS e
131 @ . . L NE 2016/2017
diagndsticos sectoriais e processos participativos. CSF
Atualizar PDS 2015-2020 (se pertinente). Parceiros do CLAS e
1.3.2 NE 2016/2017
CSF
Apoiar a realizacdo da Carta Desportiva. MT — UISE / ] o
1.3.3 Parceiros sociais 2016
uDJ
Apoiar a realizacdo da estratégia para o . .
. L. Parceiros socias e
1.3.4 | desenvolvimento econdmico do concelho de MT - GELS Lo 2016/2017
agentes econémicos
Tomar.
Apoiar a realizacdo do Plano Municipal para a .
1.3.5 MT - UISE Parceiros do CLAS 2016/2017

Igualdade de Género e de Oportunidades.

12
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g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
Apoiar a realizagdo do Plano Municipal Contra a .
1.3.6 o o o MT - UISE Parceiros do CLAS 2016/2017
Violéncia Doméstica e Criminalidade.
Apoiar a realizagdo do PDEM - Plano de
Desenvolvimento Educativo Municipal (que inclui .
1.3.7 . . . MT - UISE Agentes educativos 2016
a carta educativa) e o PEM — Projeto Educativo
Municipal.
. N - Associagao
Apoiar a realizagao do Plano Municipal de MT — UISE /
1.3.8 estudantes, de 2016/2017
Juventude. ubDJ .
juventude, CMJ
1.3.9 Elaborar o diagndstico do concelho relativo a CRI Ribatejo— | Parceiros do CLAS e 5016
" | Comportamentos Aditivos e Dependéncias ETA CSF

13
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« § Entidade
€2 AgOes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao Recursos / Observacdes
S8 Coordenadora
o
o Promover e estimular a educagao, a formagao e o conhecimento para uma cidadania ativa e a corresponsabilidade para o Bem-Estar
' individual e coletivo
Acompanhar o PEDIME — Plano Estratégico de
Desenvolvimento Intermunicipal da Educagao, o
. ] Agrupamentos
PDEM — Plano de Desenvolvimento Educativo
2.1.1 o . . NE escolares, EPT, IPT, 2016/2017
Municipal e o PEM — Projeto Educativo
L . . CEFPMT, CIMT, CME
Municipal e os Projetos Educativos dos
agrupamentos escolares.
Acompanhar a Rede Colaborativa de Escolas do Agrupamentos
2.1.2 Médio Tejo e o CDIEd — Conselho de NE escolares, EPT, IPT, 2016/2017
Desenvolvimento Intermunicipal da Educagao CEFPMT, CIMT, CME
. . Agrupamentos
Capacitar pessoas e grupos com competéncias L.
2.1.3 ] L o AET Escolares / Tomar Até junho 2017
de cidadania ativa e participativa. L.
Voluntario
5 Promover condig6es para uma maior qualificagao das equipas, dos servigos, das organizagoes, da intervencao e das préprias
’ respostas existentes nos diferentes setores de atuagao.

14
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Qualificar as respostas sociais existentes e

Formacao a técnicos e

2.2.1 . . N CDSS CEFPMT, IPSS 2016/2017 .
introduzir novos modelos de gestao. dirigentes
Monitorizar o atendimento, aconselhamento e

- .. CAF, RSI, IPSS,
2.2.2 acompanhamento das familias, das varias NE . 2016/2017
. .. Caritas, CHAT
entidades que efetuam estas atividades.
Rever o modelo do CAF — funcionamento,
organizagao e intervenc¢do — e dotar esta

2.2.3 resposta social de recursos humanos, materiais MT — UISE Parceiros do CAF 2016
e logisticos, capazes de dar respostas efetivas as
pessoas que a ele recorrem.

55 Promover condigées para uma maior qualificagdo da intervengao realizadas pelas associa¢oes e pensar a sustentabilidade das mesmas,

’ promovendo networking e a sua capacitacgao institucional
Definir e implementar um Programa de

. o MT-UDJ e oL

23.1 Formacdo Integrada para dirigentes bTC Associagoes 2016/2017

associativos.
Disponibilizar informacgdo de apoios
financeiros/fontes de financiamento e apoio .

2.3.2 o o MT Associacoes 2016/2017
logistico a grupos e associagcdes que promovam
iniciativas comunitarias.

L Encontro de associa¢des
) ) . o ) . Associagdes de
Estimular a cidadania e o associativismo juvenil L. durante a FREE /
233 MT - CMJ estudantes e de Até junho 2016

e estudantil.

jovens

Semana da Juventude /
Parlamento Jovem

15
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Promover iniciativas que contribuam para o refor¢go de competéncias pessoais, parentais e sociais através de iniciativas de educagao

2.4 .
nao formal.
Desenvolver o projeto “Academia de
24.1 N CHAT CAF, RSI, AET 2016/2017
competéncias
Criar infraestruturas de apoio ao Associagoes,
2.4.2 desenvolvimento de competéncias, ocupagao e CIRE Agrupamentos 2016/2017
ateliés de experimentagao. escolares
Dinamizar formacao e informacgao aos Divulgar junto dos
243 cuidadores (rede informal) que cuidam de UDIPSS CSF 2016/2017 parceiros das C. S. de
pessoas dependentes. Freguesia
2.5 Criar condigGes para o acesso as tecnologias de informacgao por parte das pessoas, em geral e grupos especificos em particular
25.1 Dinamizar os espagos internet. MT - BMT 2016/2017
Melhorar o acesso a internet sem fios nos .
2.5.2 Lo MT Juntas de Freguesia 2016/2017
espacos publicos.
Incrementar o desenvolvimento de formacao ) ] L.
. ] . ) Universidade Sénior,
2.5.3 em tecnologias de informacao, para seniores, MT CSE 2016/2017
entre outros.
2.5.4 Desenvolver o servico de teleassisténcia. CHAT IPSS, CSF 2016/2017

16
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2.3 Eixo 3. TOMAR ATIVO E EMPREENDEDOR

Linha
Orientadora

AgOes-Atividades

Entidade
Coordenadora

Entidades a Envolver

Calendarizagao

Recursos / Observacdes

o Pensar e reforgar a oferta formativa existente no concelho, em fungao nao s6 do mercado existente, mas sobretudo em fung¢ao do
’ desenvolvimento que se preconiza para o concelho e para a regiao.
. . L. Agrupamentos
Articular as ofertas formativas entre os varios
. , . B escolares, Escola
3.1.1 | parceiros da area da educac¢do e formagdo e as CIMT o 2016/2017
. o profissional, IPT,
entidades empresariais.
empresas, MT
Promover anualmente férum dos agentes
econdmicos no sentido de identificar as dreas em Empresas, parceiros Atividade a integrar nas
3.1.2 i L. . . IPT . 2016/2017 -
que sera necessario planear e realizar formagao sociais semanas tematicas
adequada e identificar possiveis areas de negdcio
- Incentivar o aumento de qualificagdes, sobretudo junto da populagdo mais carenciada e de baixas qualificag6es profissionais e apoiar o
' acesso ao emprego.
Continuar / reforcar os apoios sociais a frequéncia
. e . . MT, Agrupamentos
3.2.1 | do ensino (auxilios econdmicos, bolsas de ensino NE 2016/2017
. . N escolares, CSF
superior, transportes, alimentacdo...)
Divulgar servicos e apoios na area da orientacdo e
3.2.2 . CEFPMT CAF, RSI, CSF 2016/2017
apoio na procura de emprego.
Divulgar as medidas de apoio ao emprego,
3.2.3 | nomeadamente o emprego protegido e de apoio a CEFPMT CAF, RSI, CSF 2016/2017
contratacao.
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TOMAR

REDE SOCIAL

. PLANO DE AGAO 2016-2017

Linha
Orientadora

AgGes-Atividades

Entidade
Coordenadora

Entidades a Envolver

Calendarizagao

Recursos / Observacdes

Assegurar que a informacao util em matéria de emprego, formagao, estagios, programas de apoio e afins, cheguem em tempo oportuno as

3.3

pessoas a que se destinam

. . ) Sistematizar todas as

Continuar a divulgar as ofertas formativas e )
3.3.1 .. . NE CEFPMT 2016/2017 ofertas formativas

estagios existentes no concelho. )

existentes no concelho
Diretores de Cursos
: x - Profissionais dos o

Estreitar a relagdo entre empresa, empresdrio e L. Dinamizacdo de
3.3.2 AET agrupamentos Até junho 2017 L. .

escolas. estagios curriculares

escolares, EP, IPT,
CEFPMT

3.4 Criar Programas de apoio ao empreendedorismo e a integragao social e profissional

Realizar ag¢Ges de sensibilizacdo e informacao ao Agrupamentos

desenvolvimento de ideias e projetos escolares, Escola
3.4.1 . o ADIRN . 2016/2017

empreendedores e oficinas para apoio a criagdo de Profissional, IPT, MT,

negacios. CIMT

Acompanhar projetos ASU’s — Atividades

Socialmente Uteis, integracdo dos beneficiarios do CRP-CIRE, CS de
3.4.2 L CDSS 2016/2017

RSI e formandos do CRP — Centro de Reabilitacdo Freg.

Profissional

. . . Associagdes, Juntas Programas IPDJ,

3.4.3 | Programa de ocupacao e capacitacao de jovens. MT - CMJ 2016/2017

de Freguesia

Erasmus Mais
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TOMAR

REDE SOCIAL . PLANO DE AGAO 2016-2017

Linha
Orientadora

AgGes-Atividades

Entidade

Coordenadora

Entidades a Envolver Calendarizagao

Recursos / Observacdes

3.5 Apoiar programas e incentivos que promovam a fixa¢ao das pessoas e das empresas no concelho.
Desenvolver uma estratégia de promogao do
3.5.1 | desenvolvimento econdmico, nomeadamente na MT CEFMT, CIMT, ADIRN 2016/2017
area do turismo, florestas, agricultura e industria.
. . ) . MT (Gabinete
3.5.2 Acompanhar a |mpIemen.tagao ea mcub.ag'ao de de apoio ao
empresas e de novos projetos empresariais. L.
empresario)
3.6 Apoiar o refor¢o da Economia Social.
Apoio logistico a implementac&o e/ou
3.6.1 | funcionamento de organizacGes da economia NE AssociacOes 2016/2017
social.
o Incentivar e apoiar o surgimento e a implementacao de projetos que deixem indiciar ou favoregam formas diferentes de ser ativo e
empreendedor, no contexto atual face aos desafios existentes.
Realizar formacdo na
Criacdo de projetos-piloto que deixam indiciar ou areado
3.7.1 | favorecam formas diferentes de ser ativo e MT - CMJ IPT 2016/2017 empreendedorismo, da

empreendedor.

criatividade e da

inovacao

19




TOMAR

REDE SOCIAL

2.4 Eixo 4. TOMAR SAUDAVEL E SOLIDARIO

. PLANO DE AGAO 2016-2017

g . L. Entidade . L. Recursos /
2 AgOes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
=5 Coordenadora Observagoes
56
4.1 Incentivar a adogao de estilos de vida saudaveis com especial foco na responsabilidade de cada um, na promogao dos mesmos.
Promover estilos de vida saudavel e autocontrolo .
. N o PES — Projeto
do estado de salde, com a realizagdo de a¢Oes de .
. . o ) . Educacdo para a
informacao e sensibilizacdo sobre alimentagdo ]
4.1.1 i L . . AET Saude, ACES, 2016/2017
saudavel, consumo de substancias psicoativas,
. . - Agrupamentos
doengas infetocontagiosas e beneficios do
e s escolares, EP
exercicio fisico.
Envolver as associagdes de pais no Associacdo de pais,
4.1.2 | desenvolvimento de projetos de promogao da AET Aces, Agrupamentos 2016/2017
salde em meio escolar. escolares
4.2 Promover o acesso a cultura, as artes, atividades de lazer e incentivar a pratica do desporto e do contacto com a natureza
Desenvolver projetos com vista a integracdo de
L . Agrupamentos
grupos especificos, nomeadamente os mais
) ) o escolares, )
desfavorecidos e carenciados, em atividades L. Projeto apresentado ao
4.2.1 ) i CIRE Associagbes, MT, 2016/2017 B ”
culturais, de lazer e desportivas, como forma de programa “Escolhas
] o CMJ, Juntas de
promover o desenvolvimento individual e )
L Freguesia
comunitario.
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TOMAR

REDE SOCIAL

. PLANO DE AGAO 2016-2017

g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
Associagoes, .
. L. L Divulgar os programas
Incentivar as praticas associativas que promovam a MT — UISE, Agrupamentos .
4.2.2 ) . ) 2016/2017 de apoio ao
cultura, o desporto, o lazer e a intervengao social. uDbJ, DTC escolares, Juntas de o
. associativismo.
Freguesia, CMJ
Desenvolver projetos e atividades dirigidas aos
jovens, nomeadamente na ocupagao dos tempos Associagdes, CMJ,
4.23 | | L. MT — UISE . 2016/2017
livres e nos periodos de férias. Juntas de Freguesia
Integrar jovens e criangas carenciados.
Dinamizagao e promoc¢ao dos equipamentos
desportivos, culturais e recreativos. oL
4.2.4 ] . o ] . MT - UDJ, DTC | Associac¢des, Clubes 2016/2017
Divulgacdo das atividades desportivas e recreativas
realizadas e promovidas pelas associacoes.
Requalificagdo de espagos para Hortas Agrupamentos
425 | cadaica pacosp MT — GELS grup 2016/2017
Pedagdgicas. escolares, IPSS
N . - . . . Convento de Cristo,
4.2.6 | Definicdo e divulgacdo de roteiros turisticos locais. MT - DTC ADIRN 2016/2017
4.2.7 Promogap e Dinamizacdo da Escola de Artes ADIRN AET, Cor.wento de 2016/2017
Medievais Cristo
Divulgacdo de percursos pedestres e organizacao Associacoes, Juntas
4.2.8 gacaodep P ganizaca MT - UD soes, 2016/2017
de novos percursos, principalmente nas freguesias. de Freguesia
0 Promover ag¢oes de prevencgdo, informacao e rastreio em varias areas da satde junto de grupos vulneraveis, incluindo a sailde em meio

escolar
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REDE SOCIAL

. PLANO DE AGAO 2016-2017

g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
. - . CHMT
Definir e implementar plano de agao conducente a
~ ~ . n CHAT, Ass. Dadores
promogdo de agdes de prevengdo, informacdo e
4.3.1 . L, C ACES de Sangue, CHMT - 2016/2017
rastreio em vdrias dreas da salde junto de grupos .
L ] i ) Consulta de diabetes
vulneraveis, incluindo a satde em meio escolar. ]
e de obesidade
s Promover o acesso a cuidados de satide a todas as pessoas, em geral e desenvolver respostas adequadas nas areas da satide mental, oral e
’ comportamentos aditivos
Incentivar as entidades da educacgao a reforcar Agrupamentos
. L. . . . 12 Semestre de
4.4.1 | equipas com técnicos na area da psicologia nas MT — UISE escolares/Conselhos 5016
escolas. Gerais
Incentivar as entidades de saude a criarem
respostas para os cuidados de salde oral e mental
4.4.2 | atodas as pessoas, nomeadamente com a ACES CHMT 2016/2017
disponibilizagdo de consultas nas areas de
especialidade.
) ) ) ) Alcodlicos
Acompanhar, divulgar e criar servicos de apoio aos . .
4.4.3 L ACES Andnimos, Parceiros 2016/2017
alcodlicos.
do CLAS
4.5 Estimular o envelhecimento ativo
Disponibilizar ac6es culturais, desportivas e sociais Professores
4.5.1 | que estimulem o envelhecimento ativo, nas AET (Educacao Fisica), Até junho 2017

freguesias.

Voluntarios, Juntas

22




TOMAR

REDE SOCIAL . PLANO DE ACAO 2016-2017
g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagoes
£5
de Freguesia e CS de
Freg.
Incentivar a participagao na universidade sénior.
4.5.2 | Acompanhar as a¢oes e descentralizar nas MT (UISE) Juntas de Freguesia 2016/2017
freguesias.
4.5.3 | Continuar com as a¢Ges do projeto Mente S3 MT (BMT) IPSS 2016/2017
Juntas de Freguesias,
4.5.4 | Incentivar a pratica do voluntariado nos idosos MT associa¢des / Tomar 2016/2017
Voluntdrio
4.6 Incentivar e criar condiges para a afirmag¢do de Tomar como um concelho socialmente responsavel
Convidar entidades empresariais a integrar e
4.6.1 o NE Empresas 2016/2017
participar no CLAS
4.7 Promover o voluntariado individual e organizacional
Dinamizar e divulgar o banco local de voluntariado ]
4.7.1 L MT — UISE Parceiros do CLAS 2016/2017
— Tomar Voluntario
. - - . Freguesias,
4.7.2 | Estimular a criacdo de ac¢Bes de voluntariado. MT L 2016/2017
Associagoes
N . Agrupamentos
Desenvolver agdes que promovam o voluntariado
473 | . MT — UISE escolares, 2016/2017
jovem. .
associagles
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REDE SOGCIAL . PLANO DE ACAO 2016-2017
g . . Entidade . L Recursos /
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao .
s & Coordenadora Observagdes
£5
Agrupamentos
4.7.4 | Realizagdo formagdo para os voluntarios. MT escolares, Até junho 2016
associagoes, CSF
4.7.5 | Mercados solidarios e banco do tempo. AET, CHAT Volun Tomar Team Até junho 2016
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REDE SOCIAL . PLANO DE AGAO 2016-2017

2.5 Eixo 5. TOMAR PROXIMO E EM REDE

g 5 .. Entidade Entidades a L. "
2 AgOes-Atividades Calendarizagao Recursos / Observagoes
= £ Coordenadora Envolver
£5
-0 Descentralizar, melhorar, criar e aumentar a cobertura das respostas sociais, satide, educativas, apoios as familias e habitacionais,
’ otimizando a equidade das mesmas no concelho
Divulgar as respostas e servigos existentes na
area da saude / melhorar a informacg&o aos )
5.1.1 ] N ACES Parceiros do CLAS Margo/16
utentes (cheque dentista, marcagdo de consultas
on-line, transportes...)
Melhorar as respostas de saude de proximidade, CHMT, Plataforma
5.1.2 | nomeadamente na area da saude mental, ACES Supraconcelhia, Dezembro/16
pedopsiquiatria, estomatologia. CIMT, MT
Incentivar a implementacdo de Unidade de
5.1.3 | Cuidados na Comunidade (UCC)/ Criar Equipa ACES CIMT, MT 2016/2017
itinerante de apoio social e saude.
Acompanhar e monitorizar a atividade das CIRE, Jardim de .
. e A , Apresentagdo de
5.1.4 | equipas do RSI, nomeadamente monitorizagdo do CDSSS Infancia de Ourém, 2016/2017 latori )
relatérios anuais
numero de familias em situacdo de caréncia. IPSS (em parceria)
Criacdo de Gabinete de Apoio aos Jovens (com .
5.1.5 ) N ACES Parceiros CLAS, CSF Junho/2016
consultas diversas de frequéncia livre)
. . . . . Apresentacdo semestral
Divulgacdo das respostas e servicos de CRI Ribatejo - . . i
5.1.6 o . Parceiros sociais Junho/16 do nimero de
proximidade para atendimento e ETA ] )
atendimentos realizados
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- ~TOMAR

REDE SOCIAL . PLANO DE ACAO 2016-2017
g " .. Entidade Entidades a L. "
2 AgGes-Atividades Calendarizagao Recursos / Observagoes
= £ Coordenadora Envolver
£5
acompanhamento de pessoas com consumos e pelas respostas e
substancias psicoativas servigos de proximidade
Descentralizar o atendimento do CAF nas .
. . ~ Juntas de freguesia,

5.1.7 | freguesias e melhorar os apoios que sdo NE PSS Junho/16
disponibilizados.
Promover o refor¢o e qualificacdo da rede de
equipamentos e de servigos de apoio nas IPSS, MT, CIMT,

5.1.8 . NE 2016/2017
respostas regulares - Centro de dia, SAD e CDSS
Cantina social, Centro de noite, ERPI (lar)
Divulgar, acompanhar e monitorizar os
programas (escola segura e idosos em Seguranca)

5.1.9 | de apoio para os idosos em situagdo de NE PSP, GNR, MT 2016/2017
isolamento e criangas, nomeadamente os
programas de apoio da PSP e da GNR.
Continuar a assegurar apoios que possibilitem
que as criangas e jovens, sobretudo que se
encontrem numa situacdo de vulnerabilidade e Agrupamentos

5.1.10 o o MT — UISE Dezembro/17
caréncia econdmica tenham acesso a respostas escolares
educativas. (Bolsas de estudo e auxilios
econdémicos)

N - IPSS, MT, Juntas de

Acompanhar e monitorizar as respostas sociais T

5.1.11 NE Freguesia, Caritas, Dezembro/17

para as familias em situacdo de vulnerabilidade

CHAT
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REDE SOCIAL . PLANO DE ACAO 2016-2017
g " .. Entidade Entidades a L. "
2 AgGes-Atividades Calendarizagao Recursos / Observagoes
= £ Coordenadora Envolver
£5
econdmica e social (CAF, Centro Humanitario
Abrantes/Tomar, Caritas, RSI,...)
Desenvolver e acompanhar programas de férias o
5.1.12 L MT — UISE Associacdes
por parte das institui¢cdes no concelho.
Incentivar o desenvolvimento de mecanismos de )
5.1.13 . MT — UISE Freguesias Dezembro/16
apoio ao arrendamento.
Apoiar e estimular a requalificagdo e reabilita¢do MT — UISE, .
5.1.14 L Freguesias 2016/2017
de habitagdes. DGT, DOM
5.1.15 | Criar Centro Comunitario. MT - UISE Parceiros sociais 2016/2017
5.2 Apoiar criangas e jovens com necessidades educativas especiais e com dificuldades de aprendizagem ou de integracao
Criar servicos e projetos que possibilitem apoios
. . . Agrupamentos )
5.2.1 | ascriangas com necessidades de aprendizagem | Parceiros CLAS 2016/2017
escolares
ou de integracdo
Criacdo de Equipas e recursos que permitam a
. Agrupamentos )
5.2.2 | escola 0 acompanhamento de criancas com | Parceiros CLAS 2016/2017
escolares
necessidades de aprendizagem ou de integracao
5.3 Promover as acessibilidades nos espagos publicos
Realizar um diagnéstico sobre a situacdo das
5.3.1 | acessibilidades no concelho, no que concerne aos MT - DGT Parceiros sociais 2016/2017

espacos publicos e meio edificado.
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REDE SOCIAL

. PLANO DE AGAO 2016-2017

g " .. Entidade Entidades a L. "
2 AgGes-Atividades Calendarizagao Recursos / Observagoes
= £ Coordenadora Envolver
£5
Definir um Plano Concelhio de Promogdo das . .
5.3.2 . MT - DGT Parceiros sociais 2016/2017
Acessibilidades.
- Prevenir e reduzir os fendmenos de violéncia doméstica, maus tratos e negligéncia, sobretudo nos grupos mais vulneraveis — menores,
’ deficientes, mulheres e idosos — e reforgar as respostas de apoio as vitimas.
Criar Rede Especializada na intervenc¢do na drea Apresentagdo de
5.4.1 | davioléncia doméstica e de apoio as vitimas, que CHAT Parceiros sociais 2016/2017 Candidatura ao Portugal
disponibilize apoio juridico e psicossocial. 2020
Criar respostas sociais e apoios que possibilitem a
5.4.2 | protecdo e integragdo das vitimas. Céritas Tomar Parceiros sociais 2016/2017
- Criagdo da Casa abrigo
5 Contribuir para a melhoria da organizagao e funcionamento da rede de transportes publicos, incluindo a emergéncia de novas respostas
’ em termos dos transportes de proximidade
Desenvolver novas respostas na area dos CIMT
5.5.1 L. MT 2016/2017
transportes de proximidade.
5.6 Desenvolver um sistema de informac¢ado e comunicagao local
Desenvolver mecanismos de comunicagdo e
5.6.1 | informacdo generalizada sobre os recursos e MT — UISE Parceiros CLAS 2016/2017
programas da drea social (site e redes sociais)
Manter atualizado o Guia de Recursos do )
5.6.2 MT — UISE Parceiros CLAS 2016

concelho/carta social.
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REDE SOCIAL

. PLANO DE AGAO 2016-2017

Linha
Orientadora

AgGes-Atividades

Entidade
Coordenadora

Entidades a
Envolver

Calendarizagao

Recursos / Observagoes

Criar mecanismos no territdrio capazes de estimular as parcerias, o associativismo, a comunicacao, a produgao de informagao util e a

5.7

partilha de conhecimento e saberes
Incentivar o desenvolvimento de projetos em

5.7.1 | parceria no concelho, numa ldgica de NE Parceiros CLAS 2016/2017
rentabilizacao e eficacia das intervencdes.
Disponibilizar recursos financeiros de apoio a .

5.7.2 o L MT Associacdes 2016/2017
atividade das associagdes.
Disponibilizar informagdo dos programas de Associac¢Oes, Juntas

5.7.3 . . Lo NE . 2016/2017
apoio ao desenvolvimento do associativismo. de freguesia

5.8 Reforgar as Dinamicas associadas a Rede Social e as Comissdes/Conselhos Municipais aproximando-as cada vez mais, aos cidad3os

Apoio na constituicdo das Comissées Sociais de .

5.8.1 ] NE — UISE Juntas de freguesia 2016/2017
Freguesia.

5.8.2 | Assegurar o regular funcionamento do CLAS e NE. NE MT 2016/2017
Acompanhar a atividade do conselho municipal

5.8.3 | de juventude, conselho municipal de educacao, NE Parceiros do CLAS 2016/2017
conselho municipal de seguranca
Acompanhar a atividade dos conselhos gerais dos Agrupamentos

5.8.4 NE 2016/2017
agrupamentos escolares escolares
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2.6 Eixo 6. TOMAR INCLUSIVO E CRIATIVO

g 5 .. Entidade . . .
2 AgOes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao Recursos/Observagdes
s & Coordenadora
£5
6.1 Reforgar o sentido de comunidade assente em lagos de entreajuda e respeito, pelo proprio, pelos outros e por tudo o que nos rodeia.
Promover projetos de voluntariado social e de Parceiros CLAS,
6.1.1 | . . i MT . 2016/2017
intervengdo no meio, de carater pontual e regular. Associagdes
6.2 Fomentar o desenvolvimento de condi¢Oes e contextos que favorecam outras perspetivas no olhar sobre as pessoas e o territorio.
Criar/implementar projeto municipal para a Parceiros sociais,
6.2.1 | ) MT L 2016/2017
igualdade de género. AssociacOes
Realizar a¢Ges de informacao e sensibilizagdo para Aerupamentos Forcas policiais
6.2.2 | uma cultura de tolerancia e prevencao da violéncia grap G. P ’ 2016/2017
. . escolares Parceiros do CLAS
nas criangas e jovens.
6.3 Afirmagdo das artes e da criatividade, como potenciadores de integracio social e corresponsabilidade
Promover projetos que conjuguem o
desenvolvimento cultural e artistico, com a Parceiros sociais,
6.3.1 Lo L . MT L 2016/2017
ocupacdo ludica, pedagdgica e preventiva, Associagdes
rentabilizando as capacidades endégenas.
Criacdo de espacos para oficinas criativas de
6.3.2 | multiplas abrangéncias no campo das artes e AET Comunidade Escolar Junho 2017 Salas /Materiais
oficios.
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REDE SOCIAL . PLANO DE ACAO 2016-2017
g " .. Entidade . . .
2 AgGes-Atividades Entidades a Envolver Calendarizagao Recursos/Observagoes
£ Coordenadora
S

Criar e implementar Programas Estratégicos que favoregam a integragao dos grupos mais desfavorecidos e vulneraveis, incluindo minorias

6.4 L. .
étnicas, em particular.
Desenvolver candidatura para a criagdo do
6.4.1 . . MT -UISE ACM 2016/2017
mediador municipal.
Desenvolver projetos e atividades direcionadas Associagdes, Juntas
6.4.2 . N . . . MT — UISE . 2016/2017
para a integragao social da comunidade cigana. de freguesia
Apoiar a integracdo da comunidade cigana e outra Associagdes, Juntas
6.4.3 . . s . MT — UISE . 2016/2017
populacdo desfavorecida em habitagao condigna. de freguesia
6.5 Valorizagdo e protegao recursos hidricos, florestais e zonas verdes para fruicao e melhoria das infraestruturas de apoio as populagées.
Criagdo de Praias Fluviais previstas no POACB — L
. . Associagdes, Juntas
6.5.1 | Plano de Organizagdo Albufeira do Castelo de MT . 2016/2017
de freguesia
Bode.
Desenvolver projetos de protec¢do da floresta e AssociacOes, Juntas
6.5.2 MT —-DPC . 2016/2017
zonas verdes. de freguesia
Dinamizar ac¢bes de sensibilizacdo para a MT - AssociacOes, Juntas
6.5.3 . . . . 2016/2017
preservacao, manutencdo e limpeza das florestas. DPC/CMIA de freguesia
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